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Tous les salariés exposés a des risques susceptibkes de porter atteinte
a leur intégrité physique et / ou morale

Aucun

1. LE CONTEXTE REGLEMENTAIRE DU PORT DES EPI

o Réglementation européenne

e Code du travail

2. DEFINITION DES EPI

3. TRAVAUX EN HAUTEUR ET SECURITE

4. CARACTERISTIQUES DES MOYENS DE PROTECTION COLLECTIVE

5. CARACTERISTIQUES DES MOYENS DE PROTECTION INDIVIDUELLE

6. CHOIX D’UN DISPOSITIF DE PROTECTION INDIVIDUELLE

- Utiliser les EPI en accord avec la réglementation

®

Heures en présentiel en présentiel

Jour

- Se protéger physiquement des différentes agressions : bruit, hauteur, lumiere, poussiére, vapeurs, température, électricité, etc...
- Connaitre les mesures de prévention et les moyens de protection adaptés

Apports théoriques

=

Un contrdle de connaissances sera réalisé par les stagiaires en fin de
cursus.

Une évaluation qualitative de la formation est demandée aux
stagiaires en fin de stage.

Les personnes atteintes de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées a nous contacter directement,

afin d’étudier ensemble les possibilités de suivre la formation.
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De 4 a 8 Personnes
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